
 

 

 
Intitulé du poste  

 

FORMATEUR au Comité Régional de la FFEPGV 
Poste à pourvoir le 12 septembre 2016  

 
Localisation 

Siège du Comité régional d’Aquitaine EPGV 
2 avenue de l’université maison régionale des sports 
33400 Talence 

 
Définition de l’emploi 

 Conception, animation, évaluation de modules de formations notamment 
en lien avec les activités de la gymnastique d’entretien et d’expression 
corporelle (Step, LIA, Body Zen,…) 

 Communication : dynamisation de réseaux, prise de parole en grand 
groupe 

 Participation à des actions de développement du comité régional Aquitaine 

 
Les activités 

Dans le domaine de la formation : 
- Définir des objectifs pédagogiques 
- Organiser et animer des séquences de formation 
- Choisir les stratégies de formation pertinentes 
- Situer les séquences de formation dans les logiques d’un cursus de formation 
- Organiser les objectifs pédagogiques dans une progression pédagogique 
- Transmettre des connaissances 
- Mettre en adéquation la nature des contenus avec les caractéristiques des 
publics (logique d’apprentissage) 
- Mettre en œuvre la pédagogie de formation d’adultes 
- Réguler une action de formation 
- Favoriser l’articulation entre les apprentissages théoriques et l’expérience de 
terrain 
- S’intégrer dans une équipe technique de formation en participant aux réunions et 
séminaire de l’ETR 
- Evaluer (les connaissances des stagiaires – les programmes – les capacités des 
stagiaires – s’auto-évaluer par rapport aux contenus) 
 
Dans le domaine de la communication : 
- Maîtriser les outils pédagogiques (Informatique inclus) 
- Réaliser ou adapter des supports pédagogiques 
- Transmettre des connaissances 
- Traiter l’information par la maîtrise de différentes techniques (Analyse – synthèse 
- résumé – etc.) 
- Gérer un groupe 
- Communiquer en équipe 
- Rédiger des bilans d’actions  
 
Dans le domaine du développement : 

- animation de journée de découverte, de promotion en lien avec les 
activités de gymnastique d’entretien et d’expression 

- participation à des évènementiels 
 

Compétences requises  - expérience dans l’animation des activités fitness et/ou de gymniques 
d’entretien et d’expression corporelle 

- connaissance technique des activités fitness et/ou de gymnastiques 
d’entretien et d’expression corporelle 

 
 

Cadre statutaire 

- Dénomination du poste : Formateur  

- Qualification CCNS : technicien 

- Filière CCNS : encadrement des APS 

- Classification CCNS : groupe 4 



 
Environnement de travail 
(Lié aux prérogatives du 

diplôme) 

Le formateur intervient dans le cadre des activités d’un Organisme de formation 

EPGV (COREG). Le formateur peut être mis à disposition d’un autre OF pour assurer 

des actions relevant de son niveau 

Conditions de travail - Lieu de travail : siège du Comité régional Aquitaine 

- contrat de travail : CDI 3/4 temps partiel modulé (alternance de période de haute 

et de basse activité) – période d’essai de 2 mois renouvelable 

- Salaire de base : 1125,81 € brut mensuel 

-  Avantages : 13ème mois  

 
 
 
 

Responsabilité Autonomie 

 Le formateur élabore et met en œuvre des séquences  de formation au 

regard des attendus de formation fixés par le directeur de formation. 

 Il assure la mise en œuvre de ses interventions et concourt à leur 

évaluation. 

 Il assume seul la prestation et ajuste son intervention 

 

Le formateur travaille sous l’autorité administrative de la présidente du Comité 

régional EPGV et sous l’autorité fonctionnelle de la conseillère technique sportive. 

Titre, diplôme, certification 
professionnelle requis 

 

 Diplômes relatifs aux activités physiques et sportives (CQP ALS, BPJEPS 
AGFF, STAPS …  avec expérience professionnelle) 

Et/ou 
 Diplôme de formateur 

 
Spécificités du poste 

 
Disponibilité horaire pour des interventions en soirée et week-end 
Activités sur les 5 départements aquitains et ponctuellement sur la région ALPC  
Utilisation de son véhicule personnel 
 

 


